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Análisis de Datos en RRHH: Estadísticas y People Analytics con Excel, R, POWER BI y otros sistemas

Análisis Grafológico aplicado a la selección de personal y a la evaluación de competencias profesionales

Aspectos clave en la aplicación del Salario Emocional

Claves para medir, analizar y mejorar el Employee Journey en la empresa

Control de Gestión en RRHH: presupuestos, Cuadro de Mando Integral e indicadores

Conversaciones y Reuniones difíciles en RRHH

Creación del Mapa de Talento en la empresa

Creación y Gestion de Procesos Onboarding

Curso Práctico de Selección de Personal

Cómo diseñar y realizar un Assessment Center

Cómo evaluar el Desempeño en Equipos y Colaboradores en la era digital

Cómo Gestionar e Implementar una Auditoría en RRHH

Derecho Laboral Argentino para no expertos

Derecho Laboral para no Expertos

Desarrollo Organizacional en RRHH

Diseño y gestión de Cursos en Moodle

Eneagrama aplicado a la gestión de RRHH

Estrategias Avanzadas en LinkedIn para la atracción del Talento

Evaluación del Potencial del Talento en la empresa

Excel aplicado a Nóminas, Compensaciones y Gestión de Personal

Feedback Constructivo

Finanzas para Responsables de RRHH

Formación de Formadores en entornos digitales

Gestión de Equipos Intergeneracionales

Gestión de Errores Humanos en la empresa: diagnóstico, medición y soluciones

Gestión de la Formación en la empresa

Gestión de una Entrevista de Selección

Gestión del Clima Laboral Estratégico

Gestión del Estrés, prevención del Burnout y mejora de la Calidad de Vida en el entorno laboral

Gestión Estratégica del Absentismo en entornos industriales

Gestión y prevención de situaciones de Acoso en el Entorno Laboral

Habilidades Directivas para profesionales de RRHH

Herramientas de Análisis del Comportamiento y Competencias de Gestión en la Selección del Talento

HR Business Partner: el socio estratégico de la organización

InfoxiNOXY - Método Infoxi: cómo reducir la infoxicación y multiplicar la productividad en la empresa

Inteligencia Emocional para RRHH

La Comunicación No Verbal en los procesos de selección de personal
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La Experiencia del Empleado en la era digital

La gestión de los RRHH y el Talento en hostelería

Metodologías para la Evaluación y Prevención de Riesgos Psicosociales en la empresa

Metodologías y herramientas de Negociación de Convenios Colectivos en América Latina

Modelos y Herramientas para diseñar e implantar la Política Retributiva en la empresa

Morfopsicología aplicada a RRHH: Su rostro es su currículum

Nethunting 4.0

Optimización de Plantillas y Costes de Personal

People Analytics

Prevención y Gestión de Conflictos en la empresa

Programas de Mentoring interno para el desarrollo del talento

Programas de Reconocimiento Laboral: estrategias para retener el talento y mejorar la productividad

Protección de Datos Personales en Colombia

Proyectos y Contenidos E-Learning en Empresas

Reclutamiento Digital

Relaciones Laborales para Mandos Intermedios y Gestores de Equipos

RH-IA Trainer Program

Selección y fidelización del Talento STEM

Sueldos, Salarios y Beneficios desde la Perspectiva Legal

Talent Management basado en Competencias

Técnicas de Empowerment para potenciar la productividad, la innovación y el sentido de pertenencia en la
empresa

Valoración de Puestos de Trabajo
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